
КУРГАНСКАЯ ОБЛАСТЬ

ЛЕБЯЖЬЕВСКИЙ РАЙОН

АДМИНИСТРАЦИЯ ЛЕБЯЖЬЕВСКОГО РАЙОНА

П О С Т А Н О В Л Е Н И Е

от 17.12.2013 г. № 552
       р. п. Лебяжье

О муниципальной программе Лебяжьевского района «О развитии и поддержке малого и среднего предпринимательства в Лебяжьевском районе на 2014-2016 годы»

В соответствии с Федеральным законом от 24 июля 2007 года №209-ФЗ «О развитии малого и среднего предпринимательства в Российской Федерации», постановлением Администрации Лебяжьевского района от 9 октября 2013 года №454 «О муниципальных программах Лебяжьевского района», на основании статьи 33 Устава муниципального образования Лебяжьевского района, в целях устойчивого развития малого и среднего предпринимательства в Лебяжьевском районе, Администрация Лебяжьевского района 
ПОСТАНОВЛЯЕТ:


1. Признать утратившим силу с 31 декабря 2013 года постановление Администрации Лебяжьевского района от 22 ноября 2011 года №519 о целевой программе Лебяжьевского района «О развитии и поддержке малого и среднего предпринимательства в Лебяжьевском районе на 2012-2014 годы».

2. Утвердить с 2014 года муниципальную программу Лебяжьевского района «О развитии и поддержке малого и среднего предпринимательства в Лебяжьевском районе на 2014-2016 годы» (Приложение).

3. Контроль за выполнением настоящего постановления возложить на заместителя главы Лебяжьевского района, начальника отдела экономики Каткова В. В.

Глава Лебяжьевского района                                                                       В. Н. ГУСЕВ

Исп. Новиков Е. М.
Тел. 9-74-72
Разослано по списку (см. оборот)
Муниципальная программа 

Лебяжьевского района «О развитии и поддержке малого и среднего предпринимательства в Лебяжьевском районе на 2014 -2016 годы»

р. п. Лебяжье

2013 год

ПАСПОРТ

муниципальной программы Лебяжьевского района

«О развитии и поддержке малого и среднего предпринимательства

в Лебяжьевском районе на 2014 – 2016  годы»

	Наименование 
	Муниципальная программа Лебяжьевского района «О развитии и поддержке малого и среднего предпринимательства в Лебяжьевском районе на 2014-2016 годы» (далее – Программа)

	Заказчик 
	Администрация Лебяжьевского района

	Исполнитель-координатор
	Отдел экономики Администрации Лебяжьевского района

	Разработчик
	Отдел экономики Администрации Лебяжьевского района

	Исполнители
	Отделы Администрации Лебяжьевского района,

территориальные органы федеральных органов исполнительной власти (по согласованию),

Администрации муниципальных образований Лебяжьевского района, малые и средние предприниматели (по согласованию)

	Целевые индикаторы


	1. Увеличение количества субъектов малого и среднего предпринимательства Лебяжьевского района (единиц). 

2. Увеличение количества рабочих мест в сфере малого и среднего предпринимательства Лебяжьевского района (единиц).

3. Увеличение уровня средней заработной платы работающих на малых и средних предприятиях Лебяжьевского района.
4. Увеличение объема инвестиций в основной капитал малых и средних предприятий Лебяжьевского района (процентов).

5. Увеличение объема оборота малых и средних предприятий Лебяжьевского района (процентов).

6. Доля налоговых поступлений от малых и средних предприятий района в общем объеме налоговых поступлений в бюджет Лебяжьевского района (процентов).

	Сроки и этапы реализации
	2014-2016 годы. Мероприятия Программы реализуются в течение всего срока действия Программы.

	Финансовое обеспечение
	Планируемый объем финансирования Программы – 2760  тыс. рублей, в том числе 2565 тыс. рублей - средства областного бюджета (по согласованию), 195 тыс. рублей - средства местного бюджета, из них по годам:

2014 год – 920 тыс. рублей, в том числе:

855 тыс. рублей – средства областного бюджета (по согласованию),

65 тыс. рублей – средства местного бюджета;
2015 год – 920 тыс. рублей, в том числе:

855 тыс. рублей – средства областного бюджета (по согласованию),

65 тыс. рублей – средства местного бюджета;

2016 год – 920 тыс. рублей, в том числе:

855 тыс. рублей – средства областного бюджета (по согласованию),

65 тыс. рублей – средства местного бюджета

	Ожидаемые 

конечные результаты


	1. Увеличение количества рабочих мест в сфере малого и среднего предпринимательства Лебяжьевского района не менее чем на 100 единиц ежегодно.

2. Увеличение объема оборота малых и средних предприятий Лебяжьевского района не менее чем на 15% ежегодно.

3. Увеличение объема инвестиций в основной капитал малых и средних предприятий Лебяжьевского района не менее чем на 15% ежегодно.

4. Увеличение количества субъектов малого и среднего предпринимательства Лебяжьевского района не менее чем на 20 единиц ежегодно.

5. Увеличение размера средней заработной платы на малых и средних предприятиях не менее чем на 15 % ежегодно;

6. Рост объема налоговых поступлений в бюджет Лебяжьевского района от субъектов малого и среднего предпринимательства не менее чем на 15% ежегодно.


Раздел I. Характеристика проблемы, на решение которой направлена Программа

Малое и среднее предпринимательство развивается как относительно самостоятельный сектор современной рыночной экономики и имеет большое социально-экономическое значение, так как обеспечивает социальную и политическую стабильность, обладает стабилизирующим фактором для экономики – это гибкость и приспособляемость к конъюнктуре рынка, способностью быстро изменять структуру производства, оперативно создавать и применять новые технологии и научные разработки, способствует формированию конкурентной среды, росту занятости, увеличению налоговых поступлений в бюджет.
Особую роль малого и среднего предпринимательства в современных условиях определяют следующие факторы:

- малое и среднее предпринимательство создает конкуренцию на рынках товаров и услуг, заполняет рыночные ниши, не занятые крупным бизнесом;

- малое и среднее предпринимательство имеет большой потенциал для создания новых рабочих мест, способствуя снижению уровня безработицы и социальной напряженности;

- становление и развитие малого и среднего предпринимательства изменяет общественную психологию и жизненные ориентиры населения, предприниматели образуют основу среднего класса, выступающего гарантом политической и социальной стабильности государства;

- развитие малого и среднего предпринимательства способствует росту налоговых поступлений в бюджеты всех уровней.

Основные показатели, характеризующие состояние малого бизнеса, имеют тенденцию количественного и качественного роста. Существует проблема сбора и обобщения статистических данных, характеризующих развитие малого и среднего предпринимательства.

Развитие малого бизнеса становится одним из основных источников доходов в улучшении уровня жизни и благосостояния населения. Индивидуальные предприниматели ежегодно расширяют спектр предоставляемых услуг.

Малое и среднее предпринимательство охватывает практически все виды экономической деятельности. По итогам работы за 2013 год малое и среднее предпринимательство занимает первую позицию практически во всех отраслях экономики района, кроме сельского хозяйства по значимости вклада в общий объем отгруженных товаров.

Численность занятых в малом и среднем предпринимательстве на территории района по итогам за 2013 год составляет около 5000 человек. Среднемесячная заработная плата работников, занятых в сфере малого и среднего предпринимательства, составляет около 6500-7000 рублей.

В районе на 1000 человек проживающих на территории района приходится около 32 субъектов малого и среднего предпринимательства. Всего в Лебяжьевском районе по статистическим данным насчитывается около 387 субъектов малого и среднего предпринимательства, в том числе 303 предпринимателя. В районе, по окончании 2013 года действует 142 торговых объекта, в том числе объекты мелкорозничной торговли, потребкооперации и объекты общественного питания. Наибольший удельный вес (около 80 %) занимают индивидуальные предприниматели, занимающиеся розничной торговлей (осуществляют продажу промышленных товаров, товаров повседневного спроса, продуктов питания, мебели, различного рода техники, запасных частей, отделочных материалов и др.). Также индивидуальные предприниматели предоставляют бытовые услуги (ремонт часов, телерадиоаппаратуры, обуви, ремонт и обслуживание компьютерной техники и цифровой фотографии и т. д.), некоторые из них расширяют спектр своих услуг.
В целях развития инфраструктуры поддержки малого и среднего предпринимательства на территории Лебяжьевского района действует Совет предпринимателей, созданный по распоряжению Главы Лебяжьевского района, а также по согласованию с предпринимателями.

К числу проблем, сдерживающих развитие малого и среднего предпринимательства в Лебяжьевском районе, относятся:

1) отсутствие газификации в районе, вследствие чего низкая инвестиционная привлекательность;

2) отсутствие стартового капитала, трудность доступа к банковским кредитам. Для большинства предпринимателей кредитные ресурсы, в том числе долгосрочные инвестиционные кредиты, недоступны по следующим причинам:

- слабая имущественная база малых предприятий и, как следствие, недостаточность собственного обеспечения исполнения обязательств по кредитному договору;

- высокая, по сравнению с доходностью бизнеса, ставка платы за кредитные ресурсы;

- психологический барьер у части предпринимателей при работе с коммерческим банком и отсутствие навыков в составлении инвестиционных предложений, бизнес-планов;

3) трудности в привлечении финансовых ресурсов на развитие бизнеса, особенно на стадии становления бизнеса

4) определенные сложности по осуществлению деятельности в связи с избытком требований лицензирования, сертификации, процедуры выделения земельных участков, муниципальных помещений для развития бизнеса, получению согласований и разрешений;

5) неполная информированность субъектов малого и среднего предпринимательства по различным вопросам предпринимательской деятельности, особенно в муниципальных образованиях, удаленных от районного центра, в том числе о возможностях участия в муниципальных заказах. Сложность получения информации, необходимой для развития бизнеса, из-за отсутствия компьютерной техники, доступа к Интернету, информационным и юридическим программам;

6) отсутствие у предпринимателей знаний менеджмента. Часто предприниматели не имеют базовых экономических знаний, знаний маркетинга, бухгалтерского дела, что становится причиной банкротства и распада предприятий;

7) недостаточный уровень социальных гарантий для работников предприятий, а также осуществляющих деятельность на условиях гражданского найма;

8) наличие административных ограничений в деятельности субъектов малого и среднего предпринимательства;


9) неблагоприятные внешние факторы (высокая конкуренция, низкая платежеспособность населения, высокие расходы на электроэнергию).

Решение вышеуказанных проблем развития малого и среднего предпринимательства программно-целевым методом, планирование и реализация программных мероприятий в рамках Программы обусловлены необходимостью координации разноплановых мероприятий нормативно-методического, финансового, организационного, образовательного и технологического характера.

Раздел II. Цели и задачи Программы

Целями Программы являются: 

рост занятости населения Лебяжьевского района; 

увеличение объемов производства и реализации товаров (работ, услуг) субъектами малого и среднего предпринимательства Лебяжьевского района;

внедрение субъектами малого и среднего предпринимательства Лебяжьевского района новых технологий в производство.

Для достижения целей Программы необходимо решение следующих задач:

- совершенствование нормативно-правовой базы, регулирующей сферу малого и среднего предпринимательства;

- развитие инфраструктуры поддержки малого и среднего предпринимательства;

- совершенствование механизмов финансово-кредитной поддержки субъектов малого и среднего предпринимательства;

- повышение конкурентоспособности субъектов малого и среднего предпринимательства, оказание им содействия в продвижении производимых ими товаров (работ, услуг) на потребительский рынок;

- снижение уровня административных ограничений в деятельности субъектов малого и среднего предпринимательства;

- повышение эффективности информационного обеспечения субъектов малого и среднего предпринимательства.

Раздел III. Сроки реализации Программы

Программа разработана на период с 2014 по 2016 год. 

Мероприятия Программы реализуются в течение всего срока действия Программы.

Снижение эффективности Программы является основанием для принятия в установленном порядке решения о досрочном прекращении действия Программы.

Раздел IV. Технико-экономическое обоснование Программы

Источником финансирования Программы являются областной и районный бюджеты. Объем финансирования указанных мероприятий может ежегодно уточняться в соответствии с решением Лебяжьевской районной Думы о районном бюджете на соответствующий финансовый год.

Финансирование мероприятий настоящей Программы из районного бюджета в пределах средств, предусмотренных решением Лебяжьевской районной Думы о бюджете Лебяжьевского района на соответствующий финансовый год, обеспечивает участие Лебяжьевского района в конкурсах Курганской области по поддержке малого и среднего предпринимательства и возможность привлечения средств областного бюджета на условиях соофинансирования на указанные мероприятия будут производиться при поступлении соответствующего объема средств из областного бюджета.

Раздел V. Сведения о распределении объемов финансирования Программы по источникам и годам 

Общий планируемый объем финансирования мероприятий Программы в 2014-2016 годах составит  2760 тыс. рублей.
Распределение объемов финансирования Программы  по источникам и годам

	Объем финансирования  Программы
	в 2014 году
	в 2015 году
	в 2016 году
	Всего

	Всего, тыс. рублей, 

в том числе:
	920
	920
	920
	2760

	средства областного бюджета, тыс. руб.
	855
	855
	855
	2565

	
	       Объемы, условия и порядок финансирования Программы за счет средств областного бюджета ежегодно уточняются в соответствии с объемами финансирования мер поддержки малого предпринимательства в Курганской области, определяемыми законом Курганской области об областном бюджете на очередной финансовый год.

	средства районного бюджета, тыс. руб.
	65
	65
	65
	195

	
	       Объемы, условия и порядок финансирования Программы за счет средств районного бюджета ежегодно уточняются в соответствии с объемами финансирования мер поддержки малого предпринимательства в Лебяжьевском районе, определяемыми решением Лебяжьевской районной Думы о районном бюджете на очередной финансовый год.


* средства носят прогнозный характер

Раздел VI. Оценка ожидаемой эффективности реализации Программы

В результате реализации мероприятий Программы в 2014 – 2016 годах будут достигнуты следующие социально-экономические показатели, характеризующие экономическую, бюджетную и социальную эффективность развития малого и среднего предпринимательства:

1) показатели экономической эффективности:

- увеличение размера средней заработной платы на малых и средних предприятиях не менее чем на 15% ежегодно;

- увеличение объемов оборота на малых и средних предприятиях не менее чем на 15% ежегодно;

- увеличение инвестиционных вложений на малых и средних предприятиях не менее чем на 15 % ежегодно;

- ежегодный прирост числа субъектов малого и среднего предпринимательства в количестве не менее 20 единиц;

2) показатель бюджетной эффективности:

- ежегодный прирост налоговых поступлений в бюджет Лебяжьевского района от субъектов малого и среднего предпринимательства не менее чем на 15 %.

Для оценки налоговых поступлений от субъектов малого и среднего предпринимательства учитывается поступление следующих налогов:

- налог на доходы физических лиц с доходов, полученных индивидуальными предпринимателями, частными нотариусами и другими лицами, занимающимися частной практикой;

- единый налог, взимаемый в связи с применением упрощенной системы налогообложения;

-    единый налог на вмененный доход для отдельных видов деятельности.

Раздел VII. Перечень мероприятий Программы

Перечень мероприятий Программы с указанием сроков их реализации, исполнителей, объемов финансирования по источникам и годам приведен в приложении 1 к Программе.

Раздел VIII. Система целевых индикаторов

	Целевой индикатор 
	Единица измерения
	Годы

	
	
	2014
	2015
	2016

	Увеличение количества субъектов малого и среднего предпринимательства Курганской области 
	единиц
	20
	20
	20

	Увеличение количества рабочих мест в сфере малого и среднего предпринимательства Курганской области  
	единиц
	105
	110
	115

	Увеличение объема инвестиций в основной капитал малых и средних предприятий Курганской области
	процентов
	15
	16
	17

	Увеличение объема оборота малых и средних предприятий Курганской области 
	процентов
	15
	17
	19

	Рост объема налоговых поступлений в консолидированный бюджет Курганской области от субъектов малого и среднего предпринимательства Курганской области
	процентов
	15
	16
	17


 Раздел IX. Механизм контроля за выполнением Программы

Общий контроль за ходом реализации мероприятий Программы осуществляет отдел экономики Администрации Лебяжьевского района.

Отделы Администрация Лебяжьевского района, территориальные органы федеральных органов исполнительной власти (по согласованию), Администрации муниципальных образований Лебяжьевского района, малые и средние предприниматели (по согласованию) ежеквартально предоставляют в отдел экономики Администрации Лебяжьевского района информацию о ходе выполнения мероприятий Программы и достигнутых результатах.

Отдел экономики Администрации Лебяжьевского района ежеквартально обобщает и направляет главе Лебяжьевского района информацию о ходе выполнения Программы.

Отдел экономики Администрации Лебяжьевского района и финансовый отдел Администрации Лебяжьевского района осуществляют контроль за эффективным и целевым использованием бюджетных средств, направленных на реализацию мероприятий Программы.
Управляющий делами                                                                                               И. А. Мазалова
                                Приложение к Муниципальной программе Лебяжьевского района     

                                «О развитии и поддержке малого и среднего предпринимательства

                                в Лебяжьевском районе на 2014 – 2016 годы»

Основные мероприятия по развитию и поддержке малого и среднего 

предпринимательства в Лебяжьевском районе на 2014 – 2016 годы
Тыс. рублей

	№

п/п
	Наименование мероприятия
	Сроки реализации
	Исполнители
	Источники финансирования
	Сумма расходов
	2014 год
	2015 год
	2016 год

	Раздел I. «Формирование условий для развития малого и среднего предпринимательства»

	1.
	Анализ и прогнозирование социально-экономического развития сектора малого и среднего предпринимательства
	2014 – 2016 
	Отдел экономики 
	Финансирование не требуется

	2.
	Мониторинг нормативной правовой базы поддержки малого и среднего предпринимательства Российской Федерации и Курганской области, регулирующей сферу малого и среднего предпринимательства
	2014 – 2016 
	Отдел экономики, правовой отдел
	Финансирование не требуется

	3.
	Подготовка проектов нормативных правовых актов Лебяжьевского района в сфере малого и среднего предпринимательства
	2014 – 2016 
	Отдел экономики
	Финансирование не требуется

	4.
	Приведение нормативных правовых актов Лебяжьевского района в соответствие с федеральным законодательством и законодательством Курганской области
	2014 – 2016 
	Отдел экономики, правовой отдел
	Финансирование не требуется

	5.
	Анализ форм и состояния социально-трудовых отношений на малых предприятиях района, проведение информационно-консультационных мероприятий по повышению социальной ответственности в бизнесе, применению цивилизованных форм ведения бизнеса
	2014 – 2016 
	Отдел экономики
	Финансирование не требуется

	6.
	Обеспечение деятельности Совета предпринимателей при Администрации Лебяжьевского района
	2014 – 2016 
	Отдел экономики, Администрация
	Финансирование не требуется

	7.
	Организация деятельности по устранению административных барьеров, препятствующих развитию предпринимательства в Лебяжьевском районе
	2014 – 2016 
	Отдел экономики, Администрация района
	Финансирование не требуется

	8.
	Осуществление контроля за правильностью применения в отношении субъектов малого и среднего предпринимательства:

- тарифов на электрическую энергию;

- платы за технологическое присоединение к электрическим сетям по диапазонам мощности и уровням напряжения, а также к иным объектам коммунальной инфраструктуры


	2014 – 2016 
	Отдел экономики, Администрация района
	Финансирование не требуется

	9.
	Ведение  реестра субъектов малого и среднего предпринимательства района  – получателей поддержки


	2014 – 2016 
	Отдел экономики
	Финансирование не требуется

	Итого по разделу I
	
	
	Областной бюджет (по согласованию)
	-
	-
	-
	-

	
	
	
	Районный бюджет
	-
	-
	-
	-

	
	
	
	Всего
	-
	-
	-
	-

	Раздел II. «Финансово-кредитная и имущественная поддержка субъектов малого и среднего предпринимательства»

	1.
	Повышение эффективности использования муниципального имущества  для развития производственной и иной деятельности субъектов малого и среднего предпринимательства на муниципальном уровне. 
	2014 – 2016 
	Комитет по управлению муниципальным имуществом,

отдел экономики
	Финансирование не требуется

	2.
	Организация участия субъектов малого и среднего предпринимательства в конкурсах на размещение заказов на поставку товаров, выполнения работ, оказания услуг для муниципальных нужд
	2014 – 2016 
	Служба заказчик, строительства и ЖКХ, отдел экономики
	Финансирование не требуется

	3.
	Гранты начинающим предпринимателям на создание собственного бизнеса и потребительской кооперации
	2014 – 2016 
	Отдел экономики
	Областной бюджет (по согласованию)
	2565
	855
	855
	855

	
	
	
	
	Районный 

бюджет
	135
	45
	45
	45

	
	
	
	
	Всего
	2700
	900
	900
	900

	4.
	Содействие населению в приобретении молодняка  КРС и птицы


	2014 – 2016 
	Отдел сельского хозяйства
	Финансирование не требуется

	5.
	Содействие малым и средним предпринимателям по открытию производств по переработке сельскохозяйственной продукции (зерна, мяса, молока, шерсти, рыбы)


	2014 – 2016 
	Отдел сельского хозяйства, 

отдел экономики
	Финансирование не требуется

	Итого по разделу II
	
	
	Областной бюджет (по согласованию)
	2565
	855
	855
	855

	
	
	
	Районный 

бюджет
	135
	45
	45
	45

	
	
	
	Всего
	2700
	900
	900
	900

	Раздел III. «Обеспечение консультационной, организационно-методической и

информационной поддержки предпринимательской деятельности»

	1.
	Проведение тематических встреч учащейся молодежи с руководителями малого и среднего бизнеса


	2014 – 2016 
	Отдел экономики
	Финансирование не требуется

	2.
	Консультационная, организационно-методическая и информационная поддержка предпринимательской деятельности (развитие интернет-ресурсов, конкурсы предпринимательских проектов среди учащихся и студентов, семинары для субъектов малого и среднего предпринимательства, мониторинг по актуальным вопросам развития предпринимательства)


	2014 – 2016 
	Отдел экономики, отдел управления образованием
	Финансирование не требуется

	3.
	Обеспечение участия муниципальных служащих района, занимающихся вопросами поддержки малого и среднего предпринимательства, членов Совета предпринимателей в работе областных семинаров по вопросам развития малого и среднего предпринимательства


	2014 – 2016 
	Администрация района
	Финансирование не требуется

	Итого по разделу III
	
	
	Областной бюджет (по согласованию)
	-
	-
	-
	-

	
	
	
	Районный бюджет
	-
	-
	-
	-

	
	
	
	Всего
	-
	-
	-
	-

	Раздел IV. «Содействие росту конкурентоспособности и продвижению продукции субъектов малого и среднего предпринимательства, формирование положительного имиджа предпринимательской деятельности»

	1.
	Организация и проведение презентационных встреч и иных мероприятий, способствующих развитию инвестиционной активности субъектов малого и среднего предпринимательства
	2014 – 2016 
	Отдел экономики
	Финансирование не требуется

	2.
	Проведение торжественных мероприятий, посвященных празднованию профессиональных праздников работников малого и среднего предпринимательства
	2014 – 2016 
	Отдел экономики, районный отдел культуры
	Районный бюджет
	15
	5
	5
	5

	3.
	Организация и проведение конкурсов:
	2014 – 2016 
	Отдел экономики
	Районный бюджет
	15
	5
	5
	5

	
	-      «Предприниматель года»;
	
	
	
	
	
	
	

	
	- «Лучшая социально ориентированная организация в сфере малого и среднего предпринимательства»
	
	
	
	15
	5
	5
	5

	
	
	
	
	Всего
	30
	15
	15
	15

	4.
	Формирование единого информационного пространства для обмена деловой информацией между субъектами малого и среднего предпринимательства района, области и других регионов
	2014 – 2016 
	Отдел экономики
	Финансирование не требуется

	5.
	Обеспечение работы телефонной «горячей линии» для субъектов малого и среднего предпринимательства
	2014 – 2016 
	Отдел экономики
	Финансирование не требуется

	6.
	Организация районных выставок-ярмарок «Золотая осень» и других ярмарок, а также содействие участию субъектов малого и среднего предпринимательства в областных ярмарках
	2014 – 2016 
	Отдел экономики, отдел сельского хозяйства, Администрация района
	Районный бюджет
	15
	5
	5
	5

	7.
	Содействовать организации деятельности районного Совета предпринимателей в решении проблем деятельности субъектов малого и среднего предпринимательства, передаче опыта работы
	2014 – 2016 
	Отдел экономики,  Администрация района
	Финансирование не требуется

	8.
	Опубликование информационно-аналитической информации, освещающей достижения, опыт и наиболее острые проблемы деятельности субъектов малого и среднего предпринимательства
	2014 – 2016 
	Отдел экономики
	Финансирование не требуется

	Итого по разделу IV
	
	
	Областной бюджет (по согласованию)
	-
	-
	-
	-

	
	
	
	Районный бюджет
	60
	20
	20
	20

	
	
	
	Всего
	60
	20
	20
	20

	Всего
	
	
	Областной бюджет (по согласованию)
	2565
	855
	855
	855

	
	
	
	Районный бюджет
	195
	65
	65
	65

	
	
	
	Всего
	2760
	920
	920
	920


                            Управляющий делами                                                                                                                 И. А. Мазалова
                        Приложение
                                                                                к Муниципальной программе Лебяжьевского         

                                                            района  «О развитии и поддержке
                                                                        малого и среднего предпринимательства
                                                                                 в Лебяжьевском районе на 2014 – 2016 годы»

ФИНАНСОВО-КРЕДИТНАЯ ПОДДЕРЖКА 

субъектов малого и среднего предпринимательства
Порядок и условия предоставления грантов начинающим субъектам малого предпринимательства на создание собственного бизнеса в 2014 году

I. Условия предоставления грантов

1.1. Условиями, предъявляемыми к субъектам МСП являются:

- государственная регистрация субъекта и осуществление его деятельности на

территории Лебяжьевского района Курганской области;

- отсутствие задолженности по платежам в бюджеты всех уровней и внебюджетные фонды;

- отсутствие просроченной задолженности по заработной плате перед работниками.

1.2. Участниками конкурсного отбора на предоставление грантов могут быть субъекты малого предпринимательства, соответствующие на дату подачи конкурсных документов следующим двум условиям одновременно:

1) со дня государственной регистрации в качестве субъекта малого предпринимательства прошло не более 1 года;

2) индивидуальный предприниматель или единственный учредитель (или все учредители) юридического лица относятся к следующим целевым группам:

- незанятые граждане, зарегистрированные в установленном порядке в органах государственной службы занятости населения в целях поиска подходящей работы на момент регистрации в качестве субъекта малого предпринимательства;

 - граждане, зарегистрированные в установленном порядке в органах государственной службы занятости в качестве безработных на момент регистрации в качестве субъекта малого предпринимательства;

- субъекты молодежного предпринимательства - физические лица в возрасте до 30 лет, юридические лица, в уставном капитале которых доля, принадлежащая лицам в возрасте до 30 лет, составляет не менее 50%;

- субъекты малого предпринимательства, относящиеся к социальному предпринимательству.

1.3. Социальное предпринимательство – социально ответственная деятельность субъектов малого предпринимательства, направленная на решение социальных проблем, в том числе по обеспечению занятости:

- выпускников образовательных учреждений начального и среднего профессионального образования;

- инвалидов;

- родителей, имеющих детей-инвалидов;

- матерей, имеющих детей в возрасте до 3 лет;

- родителей, воспитывающих трех и более детей, находящихся на их иждивении;

- граждан, уволенных с военной службы; 

- лиц, освободившихся из учреждений уголовно-исполнительной системы.

Среднесписочная численность указанных категорий граждан среди работников субъектов малого предпринимательства, относящихся к социальному предпринимательству, должна составлять не менее 50% от общего количества работников, а их доля в фонде оплаты труда - не менее 25%.

2. Конкурсный отбор на предоставление грантов проводится по следующим четырем номинациям:

- реализация бизнес-проектов по созданию собственного бизнеса в сфере производства - размер гранта не более 300 тыс. рублей;

- реализация бизнес-проектов по созданию собственного бизнеса в сфере строительной индустрии - размер гранта не более 300 тыс. рублей;

- реализация бизнес-проектов по созданию собственного бизнеса в сфере услуг - размер гранта не более 300 тыс. рублей;

- реализация бизнес-проектов по созданию собственного бизнеса в сфере сельского хозяйства и перерабатывающей промышленности - размер гранта не более 300 тыс. рублей.

3. Начинающий субъект малого предпринимательства имеет право быть участником конкурсного отбора на предоставление грантов только по одной номинации.

4. Индивидуальному предпринимателю или юридическому лицу грант может быть предоставлен только один раз. Индивидуальному предпринимателю грант не предоставляется, если он является учредителем юридического лица, которому грант предоставлен. Юридическому лицу грант не предоставляется, если его учредитель является одновременно учредителем другого юридического лица, которому грант предоставлен. Юридическому лицу грант не предоставляется, если его учредитель является индивидуальным предпринимателем, которому грант предоставлен.

II. Порядок отбора на предоставление грантов начинающим субъектам малого предпринимательства на создание собственного бизнеса

5. Претендент на предоставление гранта предоставляет в уполномоченный орган Администрации Лебяжьевского района, следующие конкурсные документы:

- заявление по форме, утвержденной уполномоченным органом (приложение);

- копию свидетельства о государственной регистрации в качестве субъекта малого и среднего предпринимательства;

- копию выписки из единого государственного реестра юридических лиц или единого государственного реестра индивидуальных предпринимателей, полученной не позднее двух месяцев до даты подачи заявления;

- справку налогового органа на последнюю отчетную дату об отсутствии задолженности по платежам в бюджеты всех уровней и во внебюджетные фонды;

- справку, заверенную субъектом малого предпринимательства, об отсутствии просроченной задолженности по заработной плате по состоянию на первое число месяца, в котором подано заявление;

- справку, заверенную субъектом МСП, о заработной плате работников за последний отчетный квартал (сведения из формы №2-НДФЛ);

- справку, заверенную субъектом МСП, о средней численности работников за предшествующий календарный год;

- справку, заверенную субъектом МСП, о выручке от реализации товаров (работ, услуг) без учета налога на добавленную стоимость за предшествующий календарный год;

- бизнес-план;

- документ, подтверждающий отнесение к целевой группе:

а) для незанятых граждан, зарегистрированных в установленном порядке в органах государственной службы занятости населения в целях поиска подходящей работы на момент регистрации в качестве субъекта малого предпринимательства — справку из органа государственной службы занятости населения;

б) для граждан, зарегистрированных в установленном порядке в органах государственной службы занятости в качестве безработных на момент регистрации в качестве субъекта малого предпринимательства - справку из органа государственной службы занятости населения;

в) для субъектов молодежного предпринимательства — копию паспорта;

г) для субъектов малого и среднего предпринимательства, относящихся к социальному предпринимательству:

- справку о численности работников организации, подтверждающую отнесение не менее 50% численности работников к категориям указанным в пункте 3.1;

- справку о заработной плате данных категорий работников, и её доле в общем фонде оплаты труда организации, за последний отчетный период.

Непредставление указанных в настоящем пункте документов является основанием для отказа в оказании поддержки субъектам малого предпринимательства. 

6. Гранты не предоставляются субъектам МСП:

- имеющим заработную плату работников ниже 90% от уровня прожиточного минимума, установленного для трудоспособного населения в Курганской области на дату представления заявки о предоставлении субсидии;

- находящимся в стадии реорганизации, ликвидации или банкротства в соответствии с законодательством Российской Федерации.

7. Претендент на предоставление гранта лично представляет свой бизнес-план на заседании комиссии.

8. В течение десяти рабочих дней со дня принятия муниципальной комиссией решения об оказании поддержки субъекту малого предпринимательства уполномоченный орган Администрации Лебяжьевского района, направляет субъекту малого предпринимательства проект договора о предоставлении гранта. В течение двадцати рабочих дней с даты подписания договора о предоставлении гранта, уполномоченный орган осуществляет перечисление денежных средств на расчетный счет субъекта малого предпринимательства при условии прохождения им краткосрочного обучения.

9. Субъект малого предпринимательства в течение двух лет после получения денежных средств ежеквартально представляет в уполномоченный орган местного самоуправления отчет о своей деятельности по установленной форме (Приложение).                                                       

III. Особые условия

10. В случае выявления фактов предоставления субъектом малого предпринимательства ложных сведений уполномоченный орган местного самоуправления направляет письменное уведомление субъекту малого предпринимательства о выявленном нарушении с требованием возврата денежных средств, полученных в виде гранта. В течение десяти календарных дней с момента получения письменного уведомления субъект малого предпринимательства обязан возвратить на счет уполномоченного органа местного самоуправления денежные средства, полученные им в виде гранта. В случае невозврата в указанный срок денежных средств, полученных в виде гранта, уполномоченный орган местного самоуправления вправе обратиться в суд с целью их взыскания в установленном законодательством Российской Федерации порядке.

В комиссию муниципального образования


по

рассмотрению бизнес — планов для предоставления поддержки в виде грантов

Заявление

на участие в конкурсе по отбору субъектов малого предпринимательства для

оказания поддержки в виде грантов

Заявитель 


(полное и (или) сокращенное наименование и организационно-правовая форма юридического лица, Ф.И.О. индивидуального предпринимателя)

в лице


(Ф.И.О., должность руководителя или доверенного лица,

______________________________________________________________________________

№ доверенности, дата выдачи, срок действия)

документ, подтверждающий факт внесения записи в Единый государственный реестр
юридических лиц или Единый государственный реестр индивидуальных
предпринимателей  от
 №
, выдан_________________________________________________________________________

документ, подтверждающий отнесение к целевым группам от


№
, выдан


место нахождения юридического лица или индивидуального предпринимателя: 

______________________________________________________________________________

телефон
телефакс
е-mail
,

ознакомившись с условиями конкурса по отбору субъектов малого предпринимательства для оказания поддержки в виде грантов, просит предоставить грант на создание собственного бизнеса в сумме
______________________________________________________________________________________

______________________________________________________________________________________

______________________________________________________________________________________

(указывается наименование и цель бизнес-проекта, сумма гранта)

______________________________                 ___________________            _______________________

         (должность заявителя)
      (подпись)
       (Ф.И.О.)

М.П.

