Информация о замещении вакантных должностей муниципальной службы

из состава кадрового резерва муниципальной службы и по результатам проведения конкурса  
Администрация Лебяжьевского района
(наименование органа местного самоуправления муниципального образования Курганской области)

____Ι квартал ___
(отчетный период)

	№

п/п
	Общее количество вакантных должностей муниципальной службы /

из них кадровый резерв сформирован
	Ф.И.О.

назначенного на должность муниципальной службы
	Наименование

 замещенной  должности муниципальной службы
	Способ замещения вакантной должности муниципальной службы (кадровый резерв муниципальной службы, по результатам проведения конкурса, без применения кадровых технологий)
	Дата 

назначения 

 на должность муниципальной службы

	1
	2
	3
	4
	5
	6

	1.
	4/-
	Фальков А.С.
	Гл. специалист, гл. агроном отдела сельского хозяйства
	По результатам проведения конкурса
	26.01.2010г

	2.
	-
	Феоктистова Р.А.
	Ведущий специалист финансового отдела
	Без применения кадровых технологий
	01.03.2010г

	3.
	-
	Ефимова Е.В.
	Специалист 1 категории правового отдела
	Без применения кадровых технологий 
	01.03.2010г

	
	
	Катков В.В.
	Зам. Главы, начальник отдела экономики
	Без применения кадровых технологий
	11.03.2010г


Начальник общего отдела                                                 А.Н.Каменева
Информация о замещении вакантных должностей муниципальной службы

из состава кадрового резерва муниципальной службы и по результатам проведения конкурса

                       ___________Администрация Лебяжьевского района_______________________________

(наименование органа местного самоуправления муниципального образования Курганской области)

___________2 квартал_________________

(отчетный период)

	№

п/п
	Общее количество вакантных должностей муниципальной службы /

из них кадровый резерв сформирован
	Ф.И.О.

назначенного на должность муниципальной службы
	Наименование

 замещенной  должности муниципальной службы
	Способ замещения вакантной должности муниципальной службы (кадровый резерв муниципальной службы, по результатам проведения конкурса, без применения кадровых технологий)
	Дата 

назначения 

 на должность муниципальной службы

	1
	2
	3
	4
	5
	6

	1.
	10/-
	Сапунова Ю.А.
	Бухгалтер финансового отдела
	Без применения кадровых технологий
	06.04.2010г

	2.
	
	Пихло С.А.
	Ведущий специалист отдела культуры
	Без применения кадровых технологий
	12.04.2010г

	3.
	
	Кононова Т.С.
	Заведующая ОУО
	Без применения кадровых технологий
	01.05.2010г

	
	
	Верба Е.В.
	Ведущий специалист финансового отдела
	Без применения кадровых технологий
	05.05.2010г

	
	
	Меньщикова И.А.
	Зам. заведующей ОУО
	Без применения кадровых технологий
	07.05.2010г

	
	
	Аликова Т.А.
	Гл. специалист ОУО
	Без применения кадровых технологий
	07.05.2010г

	
	
	Михайлова С.Г.
	Руководитель сектора по опеке и попечительству
	Без применения кадровых технологий
	07.05.2010г

	
	
	Киселева А.Ю.
	Ведущий специалист 
сектора по опеке и попечительству
	Без применения кадровых технологий
	07.05.2010г

	
	
	Рыбалова Т.В.
	Ведущий специалист общего отдела
	Из кадрового резерва
	07.06.2010г

	
	
	Гончарова И.А.
	Специалист 1 категории

Сектора по опеке и попечительства
	Из кадрового резерва
	15.06.2010г


Начальник общего отдела                                                      А.Н.Каменева
Информация о замещении вакантных должностей муниципальной службы

из состава кадрового резерва муниципальной службы и по результатам проведения конкурса

                       ___________Администрация Лебяжьевского района_______________________________

(наименование органа местного самоуправления муниципального образования Курганской области)

___________3 квартал_________________

(отчетный период)

	№

п/п
	Общее количество вакантных должностей муниципальной службы /

из них кадровый резерв сформирован
	Ф.И.О.

назначенного на должность муниципальной службы
	Наименование

 замещенной  должности муниципальной службы
	Способ замещения вакантной должности муниципальной службы (кадровый резерв муниципальной службы, по результатам проведения конкурса, без применения кадровых технологий)
	Дата 

назначения 

 на должность муниципальной службы

	1
	2
	3
	4
	5
	6

	1.
	-
	-
	-
	-
	-


Начальник общего отдела                                                      А.Н.Каменева

Информация о замещении вакантных должностей муниципальной службы

из состава кадрового резерва муниципальной службы и по результатам проведения конкурса

                       ___________Администрация Лебяжьевского района_______________________________

(наименование органа местного самоуправления муниципального образования Курганской области)

___________4 квартал_________________

(отчетный период)

	№

п/п
	Общее количество вакантных должностей муниципальной службы /

из них кадровый резерв сформирован
	Ф.И.О.

назначенного на должность муниципальной службы
	Наименование

 замещенной  должности муниципальной службы
	Способ замещения вакантной должности муниципальной службы (кадровый резерв муниципальной службы, по результатам проведения конкурса, без применения кадровых технологий)
	Дата 

назначения 

 на должность муниципальной службы

	1
	2
	3
	4
	5
	6

	1
	4/-
	Бабенко Е.В.
	Специалист 1 категории правового отдела 
	Без применения кадровых технологий 
	07.10.2010г.

	2.
	
	Иванов Г.П.
	И.о. главного специалиста отдела строительства и ЖКХ 
	Без применения кадровых технологий 
	23.11.2010г.

	3.
	
	Фролова И.В.
	Главный специалист, ответственный секретарь комиссии по  делам несовершеннолетних и защите их прав 
	Без применения кадровых технологий 
	25.11.2010г.

	4.
	
	Кокшаров С.С
	И.о. главного специалиста отдела строительства и ЖКХ
	Без применения кадровых технологий
	08.12.2010г.

	5.
	
	Булычева Ю.Н. 
	Руководитель сектора по опеке и попечительству отдела управления образованием  
	Без применения кадровых технологий 
	24.11.2010г.


Управляющий делами                                                                 И.А.Мазалова
