КУРГАНСКАЯ ОБЛАСТЬ

ЛЕБЯЖЬЕВСКИЙ РАЙОН

АДМИНИСТРАЦИЯ ПРИЛОГИНСКОГО СЕЛЬСОВЕТА
П О С Т А  Н О В Л Е Н И Е

от 26 сентября 2012г. №  37
с.Прилогино
Об утверждении   Целевой программы

Прилогинского сельсовета в сфере культуры

 на 2013-2015 годы

     
 В целях сохранения культурного потенциала Прилогинского сельсовета, повышения эффективности деятельности муниципальных учреждений культуры по предоставлению муниципальных услуг, Администрация Прилогинского сельсовета
ПОСТАНОВЛЯЕТ:

  1. Утвердить Целевую программу Прилогинского сельсовета в сфере культуры на 2013     2015 годы согласно приложению.

  2.  Настоящее постановление вступает в силу с момента его подписания.

  3. Настоящее постановление обнародовать на информационных стендах, расположенных в селе Прилогино в помещении Администрации сельсовета, в деревнях Красная Горка и Юдино в помещении клубов..
           4. Контроль за выполнением настоящего постановления возложить на главного специалиста Администрации Прилогинского сельсовета Степанову О.В.

        Глава Прилогинского сельсовета                                                     Н.И.Романов





Приложение к постановлению Администрации





Прилогинского сельсовета от «26» сентября 2012г.№37 





«О целевой программе Прилогинского сельсовета





в сфере культуры на 2013-2015годы»

Целевая ПРОГРАММА

Прилогинского сельсовета в сфере культуры на 2013-2015 годы

1.ПАСПОРТ

Целевой программы Прилогинского сельсовета в сфере культуры на 2013-2015 годы.

	Наименование
	Целевая программа Прилогинского сельсовета в сфере культуры на 2013-2015 годы (далее – Программа)

	Ответственный исполнитель:
	МКУК «КДО Прилогинского сельсовета»

	Соисполнители:
	Сельские учреждения культуры; орган местного самоуправления сельсовета; другие заинтересованные организации и учреждения Прилогинского сельсовета

	Мероприятия Программы:
	-обеспечение деятельности МКУК «КДО Прилогинского сельсовета»;

- обеспечение деятельности сельской библиотеки Прилогинского сельсовета;

- «Пожарная безопасность учреждений культуры»

- сохранение, использование и популяризация объектов культурного наследия.

	Цель:
	Сохранение культурного потенциала Прилогинского сельсовета

	Задачи:
	- обеспечение доступности  информационных ресурсов для населения через библиотечное обслуживание;
- сохранение традиционного художественного творчества, национальных культур, культурно-досуговой деятельности Прилогинского сельсовета;

- подготовка, переподготовка и повышение квалификации работников культуры;

- сохранение материальной базы учреждений культуры

	Целевые индикаторы:
	- доступность информационных ресурсов для населения через библиотечное обслуживание;

	
	- состояние сохранности и использования объектов культурного наследия Прилогинского сельсовета;
- доступность образовательных услуг в сфере культуры, уровень подготовки, переподготовки и повышения квалификации работников отрасли;

- состояние культурно-досуговой деятельности;

- использование бюджетных и внебюджетных ассигнований на сохранение материальной базы учреждений отрасли;

- состояние пожарной безопасности в структурных и подведомственных  учреждениях отрасли.

	Этапы и сроки реализации:
	Реализация программы осуществляется в три этапа:
1 этап – 2013 год;

П этап – 2014 год;

Ш этап – 2015 год.

Срок реализации программы: 2013-2015 годы

	Объемы бюджетных ассигнований:
	Финансирование Программы осуществляется за счет средств местного бюджета. Общая сумма финансирования на 2013-2015 годы составляет     1690,8 тыс. рублей,  в т.ч.:
2013 год              563,6 тыс. рублей;

2014 год              563,6тыс. рублей;

2015 год              563,6тыс. рублей.

	Ожидаемые результаты реализации:
	Сохранение достигнутого в 2012 году культурного потенциала Прилогинского сельсовета и доступности услуг населению в сфере культуры


П. Характеристика текущего состояния сферы культуры


К полномочиям Администрации Прилогинского сельсовета, осуществляемым самостоятельно за счет средств бюджета (за исключением субвенций из областного бюджета), относится решение следующих вопросов:
- организация библиотечного обслуживания населения, комплектование и обеспечение сохранности  библиотечных фондов;

- создание условий для обеспечения поселений, входящих в состав Прилогинского сельсовета, услугами по организации досуга и услугами организаций культуры;
- создание условий для развития местного традиционного народного художественного творчества в поселениях, входящих в состав Прилогинского сельсовета;
- сохранение, использование и популяризация объектов культурного наследия.


Отрасль культуры Прилогинского сельсовета включает  в себя 1 муниципальное культурно-досуговое учреждение, в состав которых входят  филиалы:  библиотека, 2 сельских клуба.


На 1 января 2012 года в отрасли трудилось 6 работников.


65,5% руководителей и специалистов учреждений культуры - с средне-специальным образованием..

Сохранение традиционного народного творчества, национальной культуры и развитие культурно-досуговой деятельности, поддержка художественного образования осуществляется посредством системы  смотров, конкурсов, фестивалей, выставок, проведения культурных и творческих акций.


В целях поддержки и развития культуры и искусства:

- проводятся конкурсы «Творчество без границ» (среди клубных работников); «Библиобраз» (среди библиотечных работников); смотры сельской художественной самодеятельности «Родники зауральских деревень», фестиваль театрального искусства «Грани театрального мастерства», и др.

Со специалистами сельских учреждений культуры проводятся семинары, совещания, круглые столы, мастер-классы.


Особое внимание занимает поддержка и сохранение национальной культуры народов, проживающих на территории Прилогинского сельсовета. 
Ш. Цели и задачи в сфере культуры на 2013-2015 годы и способы их достижения


Основными  целями и задачами в сфере культуры на 2013-2015 годы являются:

- обеспечение конституционных прав граждан на культурную деятельность;

- доступность муниципальных услуг в сфере культуры населению;

- сохранение культурного потенциала Прилогинского сельсовета;

- реализация мероприятий по обеспечению деятельности учреждений культуры;

- выполнение целевой программы «Пожарная безопасность учреждений культуры» в рамках выделенных бюджетных ассигнований;

- участие в целевых районных программах.

Способами достижения целей и задач Программы являются:

- обеспечение более тесной  увязки стратегического и бюджетного планирования и бюджетных расходов с мониторингом  заявленных целей;
- создание механизмов стимулирования бюджетного процесса к повышению эффективности бюджетных расходов;

- прозрачность и подотчетность деятельности отдела культуры, структурных и подведомственных учреждений отдела культуры, в том числе за счет дальнейшего внедрения публичности показателей деятельности;
- повышение эффективности деятельности муниципальных учреждений культуры по  предоставлению муниципальных услуг;

- переход к «программному» бюджету.

1У. Перечень  и краткое описание целевой программы Прилогинского сельсовета. на 2013-2015 годы

Мероприятия целевой программы Прилогинского сельсовета в сфере культуры на 2013-2015 годы  включают в себя реализацию, в рамках выделенных бюджетных ассигнований. Сохранения народной культуры и  нематериального культурного наследия, ведомственная программа отдела культуры «Пожарная безопасность учреждений культуры».

Реализация целевой программы направлена на:

- поддержку и развитие самодеятельного художественного творчества и культурно-досуговой деятельности;

- модернизацию библиотечного дела, сохранение, формирование и эффективное использование библиотечного фонда;

- сохранение и развитие системы дополнительного  образования в сфере культуры, поддержка молодых дарований;

- сохранение, развитие, популяризацию и использование историко-культурного наследия;

- развитие материально-технической базы и техническое перевооружение отрасли;

- повышение квалификации работников культуры.


Целевая программа ставит целью создание условий для развития и укрепления системы патриотического и духовно-нравственного воспитания в Прилогинском сельсовете и предполагает:

- увеличение количества кружков и объединений патриотической направленности;

- организацию постоянно действующих выставок в муниципальных учреждениях;

-  проведение конкурсов, фестивалей;
- реконструктивное (популяризацию  песенных, хореографических, празднично-обрядовых, семейно-бытовых и т.п. традиций народной культуры и восстановление их в жизни современного общества);
- образовательное, которое включает в себя учебно-воспитательную, методическую, пропагандистскую и издательскую работу.


Ведомственная программа отдела культуры «Пожарная безопасность учреждений культуры» направлена на обеспечение требований пожарной безопасности в структурных и подведомственных отделу культуры учреждениях.
У.Сроки реализации целевой программы Прилогинского сельсовета
 в сфере  культуры на 2013-2015 годы


Срок реализации программы: 2013-2015 годы.

Реализация программы рассчитана на три этапа:

1 этап

- 2013год

П этап

- 2014год

Ш этап
- 2015год
V1. План реализации целевой программы Прилогинского сельсовета 

в сфере культуры

	№

п/п
	Перечень основных программных мероприятий
	Ресурсное обеспечение Программы, 

тыс.руб.
	Ответственные исполнители и соисполнители Программы

	
	
	2013
год
	2014
год
	2015
год
	

	1.
	Обеспечение деятельности учреждений клубного типа
	429,5
	429,5
	429,5
	МКУК «КДО Прилогинского сельсовета

	2.
	Обеспечение деятельности библиотек
	131,1
	131,1
	131,1
	Прилогинская сельская библиотека

	3.
	Мероприятия по выполнению Целевой программы 
	2,0
	2,0
	2,0
	МКУК «КДО Прилогинского сельсовета

	4.
	Комплектование книжного фонда
	1,0
	1,0
	1,0
	Отдел культуры МУК «МЦБ»

	
	Итого по программе
	563,6
	563,6
	563,6
	


VП. Система целевых индикаторов и прогноз ожидаемы конечных результатов Программы

1.Доступность информационных ресурсов для населения через библиотечное обслуживание

	№

п/п
	Наименование показателей
	Ед.

изм.
	Плановый период

	
	
	
	2013
	2014
	2015

	1
	Охват населения библиотечным обслуживанием
	%
	60,0


	60,0


	60,0



	2
	Посещаемость библиотек (количество посещений одним пользователем в среднем в год)
	Раз.
	7,4
	7,4
	7,4

	3
	Читаемость (количество документов, взятых пользователем в среднем в год)
	Экз.
	21,7
	21,7
	21,7

	4
	Книгообеспеченность пользователей (количество единиц библиотечного фонда на одного пользователя)
	Экз.
	12,8
	12,9
	12,9

	5
	Количество экземпляров новых поступлений в библиотечный фонд  
	Ед.
	10
	10
	10


2.Состояние культурно-досуговой деятельности

	№

п/п
	Наименование показателей
	Ед.

изм.
	2013
	2014
	2015

	1
	 Количество клубных формирований
	шт
	19
	19
	19

	2
	Количество участников в них 
	чел
	1140
	1140
	1040

	3
	Количество культурно-досуговых мероприятий
	шт


	185
	195
	193

	4
	Количество посетителей  мероприятий
	чел
	3295
	3366
	3614


3.  Доступность образовательных услуг в сфере культуры

	№

п/п
	Наименование показателя
	Ед. измер.
	   Плановый период

	
	
	
	2013г.
	2014г.
	2015г.

	1.
	Контингент учащихся на начало учебного года
	чел.
	80
	80
	80

	2.
	Сохранность контингента (в процентах)
	%
	75,2
	74,0
	75,0

	3.
	Качество успеваемости
	%
	81
	81
	81

	4.
	Количество победителей  региональных, областных, зональных смотров, конкурсов, фестивалей
	чел.
	3
	3
	3


УШ. Механизм управления и контроля выполнения Программы


Годовой отчет о ходе реализации и оценке эффективности  Программы (далее – годовой отчет) подготавливает МКУК «КДО Прилогинского сельсовета» до 1 марта, следующего за отчетным, и направляет его в Администрацию Прилогинского сельсовета.

Годовой отчет содержит:

- конкретные результаты, достигнутые за отчетный период с указанием соответствия фактических знаний целевых индикаторов плановым, установленным Программой;

- перечень мероприятий выполненных и не выполненных в установленные сроки с указанием причин;
- данные об использовании бюджетных ассигнований и внебюджетных средств на выполнение мероприятий Программы;

- результаты оценки эффективности Программы.

МКУК «КДО Прилогинского сельсовета» совместно с Администрацией Прилогинского сельсовета до 1 июня  2015 года, следующего за отчетным периодом, готовят сводное  заключение об эффективности Программы на имя Главы  Прилогинского сельсовета.

Глава Прилогинского сельсовета по итогам оценки эффективности Программы принимает решение о необходимости дополнительного рассмотрения  результатов оценки эффективности Программы.


В случае выявления в    ходе реализации Программы неэффективного использования средств местного бюджета принимается решение о сокращении ее финансирования на очередной финансовый год и плановый период путем внесения изменений в программу в установленном порядке.
